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ในปีงบประมาณ ๒๕๖๐ กระทรวงการคลงั มกีารออกพระราชบญัญตัิ การจดัซื้อจดัจา้งและการบริหาร

พสัดุภาครฐั พ.ศ.๒๕๖๐ และระเบยีบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการจดัซื้อจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ.๒๕๖๐ 

มีผลบงัคบัใชใ้นวนัที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัรวมท ัง้ใหก้าร

ด าเนินการจดัซื้อจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐัมกีรอบการปฏบิตัิงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกนัโดยมุ่งเนน้การ

เปิดเผยขอ้มูลต่อสาธารณะชนใหม้ากที่สุด เพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสและ เปิดโอกาสใหม้กีารแข่งข ันอย่างเป็นธรรม 

อ ัน จ ะ ก่ อ ใ ห ้เ กิ ด ค ว า ม คุ ้ม ค่ า แ ล ะ จ ะ ท า ใ ห ้ก า ร จ ัด ซื้ อ จ ัด จ ้า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ร ะ สิ ท ธิ ผ ล

ความเป็นมา

วัตถุประสงค์
๑. เพื่อให้ผู้ตรวจสอบภายในมีความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง

และมีแนวทางในการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
๒. เพื่อให้การปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงของหน่วยรับตรวจเป็นไปอย่างถูกต้อง 

ตามหลักการจัดซื้อจัดจ้าง ในเรื่องความคุ้มค่า ความโปร่งใส ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถ
ตรวจสอบได้
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กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560
1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
2. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้างโดย “วิธีเฉพาะเจาะจง”
1. กฎกระทรวงกาหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้มีสิทธิขอขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ พ.ศ. ๒๕๖๐
2. กฎกระทรวงก าหนดพัสดทุี่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุนและกาหนดวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดยวิธีคัดเลือกและ

วิธีเฉพาะเจาะจง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561
3. กฎกระทรวงกาหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุโดย “วิธีเฉพาะเจาะจง”วงเงินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ท าข้อตกลงเป็น

หนังสือ และวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างในการแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุพ.ศ. ๒๕๖๐
4. กฎกระทรวง กาหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการขึ้นทะเบียนที่ปรึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐
5. กฎกระทรวง กาหนดอัตราค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง พ.ศ. ๒๕๖๐
6. กฎกระทรวง กาหนดการจัดซื้อจัดจ้างกับหน่วยงานของรัฐที่ใชส้ิทธอิุธรณไ์ม่ได้ พ.ศ.2560
7. กฎกระทรวง กาหนดกรณีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุโดย “วิธีเฉพาะเจาะจง” พ.ศ. ๒๕๖๐
8.หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ที่  กค 

(กวจ)0405.2/ว198 ลงวันที่ 18 เมษายน ๒๕๖๔ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติในการจัดท าร่างขอบเขตของงาน กรณีหน่วยงานของ
รัฐกาหนดเกณฑ์การพิจารณาโดยใช้เกณฑ์ราคาประกอบเกณฑ์อื่น

กฎหมาย ระเบยีบ และแนวทางปฏบิตัทิี่เกี่ยวขอ้ง
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กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้างโดย “วิธีเฉพาะเจาะจง” (ต่อ)
9. หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0433/ว206 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2562

เรื่อง คู่มือแนวทางการประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลางและการค านวณราคากลางเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานรัฐ
10. ประกาศ คณะกรรม การนโย บายการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ เรื่อง แบบสัญญาเกี่ยวกับการ

จัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐
11. หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ที่ กค (กวจ) 

0405.2/ว 217 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2561 เรื่อง ซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างโดย “วิธีเฉพาะเจาะจง” 
ตามระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

12.หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค รัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 
(กวจ) 0405.2/ว 645 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2565 เรื่อง มาตรการให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการในช่วงการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

13. หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้ความช่วยเหลือคู่สัญญาตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 693 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2564 เรื่อง มาตรการให้ความ
ช่วยเหลือผู้ประกอบการในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องอื่น ๆ
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับ เงิน การจ่าย เงินการเก็บรักษาเงิน และนาเงินส่งคลัง 

พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
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แนวทางปฎิบัติงานการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง “วิธีเฉพาะเจาะจง”



การประเมินความเสีย่ง



การก าหนดประเด็นการตรวจสอบ



การก าหนดวตัถปุระสงคก์ารตรวจสอบ

วตัถปุระสงคก์ารตรวจสอบ

ถกูตอ้ง ครบถว้น เชื่อถอืได ้ ปฏบิตัติามระเบยีบฯ

การให ้

ขอ้เสนอแนะ

มปีระสทิธภิาพ และ

ประสทิธผิล



การก าหนดขอบเขตการตรวจสอบ
ก าาหนดขอบเขตการตรวจสอบใหส้ามารถบรรลุวตัถุประสงค์การตรวจสอบ โดยขอบเขต การตรวจสอบ

จะครอบคลมุถงึระบบการทางานต่าง ๆ ไดแ้ก่ เอกสาร หลกัฐานต่าง ๆ บคุลากรและทรพัยส์นิทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึง่การก าหนด

ขอบเขตการตรวจสอบจะตอ้งคานึงถงึทรพัยากรทีจ่ะใชใ้นการตรวจสอบ เช่น คน เงนิ และเวลา เป็นตน้

วิธีการตรวจสอบเกี่ยวกับหลักการจัดซื้อจัดจ้าง
๑. ความคุ้มค่า
๒. ความโปร่งใส
๓. ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
๔. สามารถตรวจสอบได้ตรวจสอบว่าเมื่อสิ้นสุดกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างได้มีการบันทึกรายงานผลการ

พิจารณาและเอกสารหลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ อย่างเป็นระบบเพื่อประโยชน์ใน
การตรวจสอบ ประกอบด้วย
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